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Cílem této koncepce je vymezit strategii rozvoje základní školy, která poskytuje vzdělávání 

žákům se speciálními vzdělávacími potřebami. Naším posláním je vytvořit bezpečné, 

podpůrné a podnětné prostředí, které umožňuje každému žákovi rozvíjet své schopnosti a 

dovednosti v souladu s jeho individuálními potřebami. 

 

 

Východiska koncepce 

• Rámcový vzdělávací program pro základní vzdělávání (RVP ZV), příp. RVP ZV – příloha 

pro LMP. 

• Legislativní rámec (Školský zákon, vyhláška č. 27/2016 Sb. o vzdělávání žáků se SVP). 

• Aktuální stav školy – materiální, personální, pedagogický. 

• Analýza potřeb žáků a zpětná vazba od rodičů, učitelů a poradenských zařízení. 

• Dlouhodobé trendy ve speciální pedagogice a inkluzi. 

 

 

ANALÝZA SOUČASNÉHO STAVU ŠKOLY 

1. Základní charakteristika školy 

• Typ školy: základní škola pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami - školu 

navštěvují žáci s lehkým mentálním postižením, se specifickými vývojovými 

poruchami chování, se středně těžkým mentálním postižením a žáci s poruchami 

autistického spektra. 

2. Personální zajištění 

• Pedagogický sbor: speciální pedagogové i pedagogové s absolvovanými jinými obory. 

Někteří pedagogové mají zájem o rozvoj kvalifikovanosti, avšak jsou i tací, kteří o 

prohloubení kvalifikace či DVPP zájem nemají. V posledním roce došlo k navýšení 



počtů asistentů pedagoga, což se osvědčuje jako velmi efektivní s pozitivními vlivy na 

pedagogický proces 

• Školní poradenské pracoviště: metodik prevence sociopatologických jevů, školní 

speciální pedagog - logoped, výchovný poradce. 

• Další vzdělávání pedagogických pracovníků (DVPP): většina pedagogů má velký 

zájem o DVPP, a to hlavně v oblasti speciální pedagogiky, zvládání náročných situací, 

vzdělávání žáků s PAS, inovace ve vzdělávání. 

3. Materiální a technické zázemí 

• Budova a prostory: díky výtahu je zajištěna bezbariérovost většiny prostor budovy 

školy, stav učeben je dobrý, prostor má i speciální pedagog - logoped, školní družina 

má svou místnost, jídelna je kapacitně nedostačující, a proto chodí žáci obědvat ve 

dvou intervalech, dílna, výtvarná učebna, venkovní pozemky, skleník, hřiště na TV. 

• Pomůcky a vybavení: speciální didaktické pomůcky, IT technika, interaktivní tabule, 

kompenzační pomůcky, názorné pomůcky, nástěnné výukové materiály, dílna, 

výtvarná učebna, venkovní pozemky, skleník, hřiště na TV. 

• Hodnocení stavu: nábytek je mnohdy zastaralý, jsou potřeba opravy, či výměny 

vybavení, nedostatečné vybavení moderními technologiemi. 

4. Pedagogický proces 

• Organizace výuky: frontální, skupinová, individuální, projektová. 

• Individuální přístup: tvorba IVP, spolupráce s rodiči a poradenskými zařízeními. 

• Metody a formy práce: převládá frontální výuka. Zapojujeme multisenzorické učení, 

strukturované učení, nácvik sociálních dovedností. 

• Hodnocení žáků: klasifikace, slovní hodnocení, sebehodnocení. 

• Podpůrná opatření: v návaznosti na doporučení poradenského zařízení, spolupráce 

s SPC a PPP. 

5. Spolupráce s rodiči a partnery 

• Rodiče: pravidelná komunikace, třídní schůzky, individuální konzultace. 

• Instituce: spolupráce s SPC, PPP, OSPOD, Policií ČR, neziskovými organizacemi, 

organizacemi města Blanska – Galerie města Blansko, Městská knihovna, Muzeum 

Města Blanska. 

• Projekty: v minulosti minimální zapojení do projektů rozvoje z různých zdrojů 

financování. 

 

 



6. Klima školy 

• Vztahy mezi žáky a učiteli: atmosféra důvěry, tolerance, respektu. 

• Prevence rizikového chování: ve škole působí školní metodik prevence a to je stěžejní 

pro preventivní působení všech pedagogických pracovníků. Je kladen velký důraz na 

dohled nad žáky a konzultace s nimi i se zákonnými zástupců i žáků k projednávání 

projevů chování. 

• Zpětná vazba: od loňského roku funguje školní parlament a se zaměstnanci probíhají 

motivační rozhovory s vedením školy. 

 

7. SWOT analýza 

Silné stránky  Slabé stránky  

Školní speciální pedagog – logoped 

Školní metodik prevence 

sociopatologických jevů 

Dobrá spolupráce s rodiči 

Umístění budovy v blízkosti lesa a volné 

přírody 

Vzájemná spolupráce pedagogických 

pracovníků 

Nedostatek kvalifikovaných speciálních 

pedagogů 

Velkým přínosem by byl kvalitní školní 

psycholog 

Omezené finanční zdroje 

Nedostatek moderních technologií ve výuce 

Málo využívaných metod pedagogické práce 

Příležitosti                                                Hrozby 

Možnost čerpání dotací z EU a MŠMT 

DVPP, kvalifikační studium pro 

nekvalifikované pedagogické pracovníky 

Práce s klimatem tříd 

Zvyšující se počet žáků s těžším postižením 

z důvodu nedostatečných kapacit Základních 

škol speciálních v okolí bez navýšení kapacit 

Zvyšující se agresivita žáků 

Syndrom vyhoření u pedagogů 

 

 

 

 

 

 



HLAVNÍ CÍLE ROZVOJE 

 

1. Vzdělávací proces 

• U každého žáka respektovat a rozvíjet jeho dovednosti a schopnosti dle jeho 

individuálních možností a specifik, kvalitně ho připravit na navazující vzdělávání a dát 

základ k samostatnému život. 

• Úzká spolupráce pedagogů, kteří pracují s daným žákem, aby byl zajištěn jednotný 

přístup a bylo předcházeno negativním projevům v chování žáků. Třídnické hodiny -  

budování kladného přístupu žáků ke škole, ke vzdělávání a učení se novému, ke 

spolužákům, k sobě samému jako základ úspěšného vzdělávacího procesu. Budování 

příjemného i materiálního prostředí, aby se žáci cítili ve škole bezpečně a příjemně. 

• Využití speciálně pedagogických metod, názorných pomůcek, pečlivý výběr 

vzdělávacích materiálů, využívání relaxačních chvilek, vycházek, střídání metod 

pedagogické práce a aktivit během vyučovací jednotky, využívání interaktivních tabulí, 

tabletů, vybavení PC učebny. 

• Praktická výuka, zážitková výuka - častější využívání školního cvičného bytu, dílny, 

školního pozemku. Návštěva muzeí, knihovny, využití možnosti exkurzí. 

• Zavést formativní hodnocení, rozvoj sebehodnocení žáků, budování zdravého 

sebevědomí. 

• Slovní hodnocení zavést jako doplnění klasifikace. 

• Začít plně využívat on-line systém pro komunikaci se zákonnými zástupci a vedení 

pedagogické dokumentace. 

• Využívání všech podpůrných opatření dle aktuální potřeby žáků. 

2. Personální rozvoj 

• Systematické vzdělávání pedagogů v oblasti pedagogiky a speciální pedagogiky, 

kvalitní spolupráce s asistenty pedagoga. 

• Kvalifikovanost pedagogických pracovníků – doplnění vzdělávání u nekvalifikovaných 

pedagogů. 

• Udržení kvalitního školního poradenského pracoviště – školní speciální pedagog, 

školní metodik prevence sociopatologických jevů, výchovný poradce. Velkým 

přínosem by bylo zřízení funkce školního psychologa. 

• Podpora spolupráce mezi učiteli, asistenty, školním poradenským pracovištěm a 

dalšími odborníky. 

• Asistent pedagoga v každé třídě – velký přínos pro pedagogický proces vzhledem ke 

třídám se smíšenými ročníky. 



3. Materiální a technické zázemí 

• Modernizace učeben s ohledem na potřeby žáků se SVP – modernizace učebny 

výpočetní techniky, pořízení nových pomůcek pro výuku – 3D tiskárna, robotické 

pomůcky pro jednoduché programování, interaktivní tabule. 

• Zajištění kompenzačních a didaktických pomůcek (výukové pomůcky a programy dle 

individuálních potřeb žáků). 

• Rozvoj digitálních technologií ve výuce (interaktivní tabule, tablety, speciální výukové 

software). 

• Využívání příležitostí financování z jiných rozvojových projektů – OP JAK, MAS, Ovoce 

do škol, Mléko do škol, Potravinová pomoc dětem v sociální nouzi. 

• Rekonstrukce školní kuchyně, která se nachází v havarijním stavu. Náhrada žaluzií, 

které jsou v také v havarijním stavu, výmalba prostor školy apod. 

  4. Podpora spolupráce s rodinou 

• Pravidelná komunikace s rodiči (konzultace, akce pro žáky a jejich zákonné zástupce) 

• Využívání on- line systému Bakaláři pro komunikaci se zákonnými zástupci – doposud 

v ZŠ nebyl používán elektronický systém. 

• Akce pro rodiče a žáky – tematická vystoupení, sportovní dny pro žáky a jejich 

zákonné zástupce, tematické tvořivé dílničky (Vánoce, Velikonoce apod.) 

• Podpora rodičovských skupin a vzájemné sdílení zkušeností. 

5. Spolupráce s jinými institucemi, odborníky, zřizovatelem 

• Sdílení dobré praxe se školami pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami v okolí. 

• Spolupráce se Základními školami běžného typu, vytváření možností integrace žáků 

do společných aktivit s běžnými školami (projekty, sportovní akce, výlety). 

• Podpora přechodu žáků na běžné školy tam, kde je to vhodné. 

• Spolupráce s institucemi města Blanska – Městská knihovna, Galerie města Blanska, 

Muzeum města Blanska. 

• MAS – využívání nabídky zapůjčení pomůcek, vzdělávacích programů pro žáky i 

pedagogy apod. 

6. Bezpečné a podporující klima školy 

• Prevence šikany a rizikového chování – pravidelné revize minimálního preventivního 

programu. 

• Vytváření pozitivních vztahů mezi žáky, důraz na respektující přístup, práce klimatem 

třídy v rámci každé společně strávené vyučovací hodiny i při akcích mimo budovu 

školy. Podpora a rozvoj školního parlamentu. 



• Podpora duševního zdraví žáků (relaxační a krizová intervence, práce se stresem). 

 

 

Oblast Krátkodobý cíl (1 rok) 
Střednědobý cíl (3 

roky) 
Dlouhodobý cíl (5 let) 

Personální 

oblast 

Využívání DVPP všemi ped. 

Pracovníky 

Stabilní poradenský 

tým 

Akreditované vzdělávání 

personálu 

Výuka Individualizace, inovace 

rozšířit výukové 

metody, zavést 

formativní hodnocení 

Modernizace, sledování 

aktuálních potřeb 

společnosti a trendů ve 

vzdělávání 

Materiál 
Pořídit nové pomůcky, nové 

IA tabule 

Modernizovat učebny 

Rekonstrukce školní 

kuchyně 

Modernizace, sledování 

aktuálních potřeb 

společnosti a trendů ve 

vzdělávání 

Klima školy 

Vnímání potřeb žáků - 

naslouchání 

Budování pozitivních vztahů 

v kolektivech 

Budovaní kvalitní 

spolupráce mezi pedagogy, 

stmelování 
 

Rozvinout školní 

parlament 

Třídnické hodiny 

Příjemné prostředí 

Kvalitní komunikace 

mezi pedagogy 

Bezpečná a přátelská 

škola, příjemné místo pro 

zaměstnance, rodiče i 

žáky 

Spolupráce s 

rodiči 

Kvalitně informovat, 

setkávat se, zjišťovat 

potřeby ze strany zákonných 

zástupců 

Pravidelná 

komunikace 

Spolupráce s rodiči 

Společné akce 

Aktivní zapojení rodičů 

Kvalitní a pravidelná 

komunikace 

 

 

 

 

 

 

 



 ZÁVĚR 

 

Koncepce rozvoje Základní školy pro žáky se speciálními vzdělávacími potřebami představuje 

strategický dokument, který určuje hlavní směry a cíle školy v následujících letech. Jejím 

prostřednictvím se škola zavazuje vytvářet bezpečné, respektující a motivující prostředí, ve 

kterém každý žák dostává příležitost rozvíjet svůj potenciál podle svých individuálních 

možností. 

Zásadními pilíři rozvoje školy jsou: 

• kvalitní vzdělávání, založené na moderních a motivujících pedagogických přístupech a 

efektivní podpoře žáků, dle jejich individuálních vzdělávacích potřeb 

• profesní rozvoj pedagogických pracovníků, kteří svou odborností i empatií utvářejí 

charakter školy, 

• spolupráce s rodiči, odborníky a zřizovatelem, která přispívá k jednotnému postupu 

při podpoře žáků, 

• modernizace materiálních a technických podmínek, které umožňují využívat nové 

metody výuky a zvyšují komfort i kvalitu vzdělávání, 

• rozvoj školní kultury, vnitřních i vnějších vztahů, posilujících sounáležitost a pozitivní 

klima. 

 

Realizací stanovených opatření škola usiluje o to, aby byla vnímána jako otevřená, 

spolupracující a respektující instituce, která dokáže pružně reagovat na měnící se potřeby 

žáků i společnosti. Závěrem lze konstatovat, že tato koncepce není uzavřeným dokumentem, 

ale živým rámcem, který se bude dále vyvíjet v souladu s aktuálními poznatky, zkušenostmi a 

potřebami školy. 

 

 

 V Blansku dne 26. 09. 2025                                 Projednáno se školskou radou dne 01. 10. 2025 
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